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DU CON VELIL IVIVIVIN.T AL II

Nombre de Conseillers

En exercice 19
Présents 12
Absents 7
Pouvoirs 1
Votants 13

Pour 13
Conire -
Abstentions -
Exclus ) -

Date de convocation:
21 ao0t 2024

Date d'affichage :
21 ao0t 2026

Délibération D2026_055

Tableau des emplois
permanents au

1er septembre 2026 :
création de poste

(1/2)

Le jeudi 27 ao0t 2026 & 19 heures 30, le Conseil Municipal de
Viviers du lac, réguliérement convoqué, s'est réuni en session
extraordinaire au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses
séances sous la présidence de Madame Jane GINET.

Etaient présents : Mme ANDUGAR Sandrine, M. BROUIN Jean-Philippe,
M. CARON Bermnard, M. CHEVALLIER Christophe,
Mme CORBET-CARON Dominique, Mme DAHMANI Véronique,
Mme FRANCOIS Nathalie, M. FUMET Jean-Francois, Mme GINET Jane,
M. GRENARD Michel, Mme MONANGE Myriam, Mme TRIKI Alexandra.

Pouvoir(s} : M. ANDUGAR donne pouvoir & Mme ANDUGAR

Absent{s) : M. Emmanuel BEAUCOURT, M. Thierry CHALENCON,
M. Nassim MEKEDDEM, Mme Catherine MERMILLOD,
Mme Sophie MONNIER, Mme Eloise MORANT

Secrétaire de séance : Jane GINET

Madame la maire rappelle au conseil municipal gue
conformément & I'article L. 313-1 du code général de la
fonction publique, les emplois de chaque collectivité et
établissement sont créés par l'organe délibérant de la
collectivite.

Madame la maire ‘expose gu'il est nécessaire de créer un
emploi permanent en raison des missions suivantes :
- Assurer et veiller au bon fonctionnement du restaurant
scolaire et de la garderie scolaire (sécurité, hygiene des
enfants),

- Methe en ceuvre des animafions en garderie
périscolaire,

- Coordonner les taches des personnels affectés & ces
services,

- Assurer l'ensemble des t&ches administratives
correspondantes.

Ainsi, en raison des taches & effectuer, elle propose d
'assemblée de créer, & compter du 1er septembre 2026, un
emploi permanent de coordinateur/frice des services
périscolaires relevant de la catégorie hiérarchique C, du cadre
d'emploi des adjoints d'animations au grade d’'adjoint
d'animation principal de 2¢me classe & temps non complet
dont la durée hebdomadaire de service est fixée a 31/35eéme.
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La secrétaire de
séance,

Myriam MONANGE
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Conformément & I'article L.311-1 du Code général de la
fonction publique, les emplois permanents des collectivités et
établissements sont occupés par des fonctionnaires.

En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires et
pour les besoins de continuité du service, cet emploi pourra
étre pourvu par un agent contractuel de droit public dans les
conditions de I'article L. 332-14 du code général de la fonction
publique, pour faire face & une vacance temporaire d'emploi
dans I'attente du recrutement d'un fonctionnaire.

Le conftrat sera alors conclu pour une durée déterminée d'une
durée d'un an. Il pourra étre prolongé, dans la limite d'une
durée ftotale de deux ans, lorsque la procédure de
recrutement d'un fonctionnaire n'aura pu aboutir au terme de
la premiere année.

Le contfractuel recruté devra justifier d'une expérience
professionnelle dans le secteur de la coordination des services
périscolaires d'au moins un an.

Le montant du fraitement accordé sera limité & l'indice
brut 368 / indice majoré 367 du grade d'adjoint d'animation
principal de 2éme classe correspondant & I'emploi concerné.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité :

- DIT que la délibération n°D2026_053 est rapportée,

- CREE un emploi permanent du cadre d'emploi des
adjoints  d'animations au grade d'adjoint d'animation
principale de 2eéme classe relevant de la catégorie
hiérarchique C  pour effectuer les missions de
coordinateur/trice des services périscolaires a femps non
complet & raison de 31/35éme, & compter du ler septembre
2026.

- AUTORISE le recrutement sur un emploi permanent d'un
agent contractuel, dans I'hypothese oU la vacance d'emploi
ne serait pas pourvue par un fonctionnaire titulaire ou stagiaire
pour une durée déterminée de 1 an au condition de
rémunération et de qudlifications présentées ci-dessus.

- PRECISE que la dépense correspondante est inscrite au
chapitre 012 du budget primitif 2026.
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